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TIPS FOR DELEGATES

CONVOCATION 
À L’ASSEMBLÉE 

GÉNÉRALE
Renseignements concernant la 29e Assemblée générale virtuelle 

du Congrès du travail du Canada



29E ASSEMBLÉE GÉNÉRALE VIRTUELLE DU CONGRÈS DU TRAVAIL DU CANADA

Destinataires : Tous les syndicats affiliés, fédérations du travail, conseils du travail 

BONJOUR!

La 29e Assemblée générale du Congrès du travail du Canada aura lieu 
virtuellement du mercredi 16 juin au vendredi 18 juin 2021, par le biais d’une plateforme en 
ligne interactive, stimulante et sécurisée.

La pandémie a limité notre capacité à se déplacer et à se rencontrer en personne de façon 
sécuritaire, mais on ne permettra pas qu’elle nuise à notre mouvement.

Tout comme l’ont fait presque tous les affiliés, conseils du travail et fédérations du travail, le 
CTC a retardé la tenue de ses événements régulièrement prévus en 2020 afin de mobiliser 
les ressources de notre mouvement pour faire face à l’urgence sanitaire mondiale et aux 
répercussions sur notre économie et notre société. Sur recommandation du Comité exécutif 
du CTC, le Conseil canadien du CTC a décidé de reporter l’assemblée générale en personne 
devant être tenue en 2020 à Vancouver et de proroger le mandat des dirigeants et de la 
dirigeante jusqu’à ce qu’il soit possible de tenir une assemblée générale en toute sécurité. 
Pendant cette période, la voix du mouvement syndical a joué un rôle déterminant dans la 
défense des travailleurs et travailleuses et dans la réponse du Canada à la pandémie de 
COVID 19. 

Il est maintenant temps de définir l’avenir. 

L’Assemblée générale 2021 du CTC sera une assemblée comme aucune autre… et nous 
espérons que vous en ferez partie.

Entièrement organisée en ligne sur une plateforme à la fine pointe de la technologie, 
l’Assemblée générale virtuelle 2021 du CTC ne sera pas une simple réunion Zoom; il s’agira 
d’une simulation virtuelle d’une assemblée en personne. Pendant cette Assemblée présentée 
en direct d’un studio dans notre capitale nationale, les membres délégués seront projetés dans 
une salle des congrès virtuelle pour élire leurs dirigeants et dirigeantes, discuter des politiques 
et définir les actions qui établiront le programme du mouvement syndical du Canada. 

Toutefois, compte tenu des contraintes qu’imposent les réunions en ligne, cette assemblée devra 
être plus ciblée, concentrant l’équivalent d’une semaine de travaux en 12 heures de réunions 
plénières réparties sur trois jours. 

Vous trouverez ci-joint tout ce que vous devez savoir pour vous inscrire à l’Assemblée générale 
virtuelle 2021 du CTC, mais vous trouverez également de l’information à https://assemblee.
congresdutravail.ca/.
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Veuillez noter que la date limite de présentation des résolutions régulières et 
des modifications aux Statuts est passée, et que la date limite pour recevoir 
les lettres de créance est le 16 mai 2021. 

Toutes les délégations sont invitées à inclure une représentation des groupes visés par 
l’équité (femmes, travailleurs et travailleuses autochtones, travailleurs et travailleuses de 
couleur, travailleurs et travailleuses ayant un handicap, LGBTABI) et des jeunes travailleurs et 
travailleuses (âgés de 30 ans ou moins). Après tout, un mouvement diversifié est un mouvement 
plus fort.

Bien que nous ne puissions pas nous rencontrer en personne, je suis impatiente de vous voir 
lors de notre Assemblée générale virtuelle.  

Je vous prie de recevoir mes sentiments de solidarité.

La secrétaire-trésorière,

Marie Clarke Walker
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Tous les formulaires d’inscription reçus précédemment pour l’Assemblée générale de 2020 
seront annulés. Tous les droits d’inscription payés seront entièrement remboursés d’ici le 
15 mars 2021. Il y aura un nouveau processus d’inscription et de paiement pour notre 
Assemblée générale virtuelle de 2021.

Veuillez vous reporter aux Statuts du CTC pour connaître le nombre de membres qui peuvent 
être délégués à l’assemblée et inscrire vos membres auprès du CTC d’ici le 16 mai 2021. 
Voir la section 4 de l’article 10 des Statuts du CTC.

a.	 Le droit d’inscription par membre délégué est de 150 $ et peut être payé de plusieurs 
façons : 

•	 Carte de crédit (Visa/MasterCard/American Express) : Veuillez envoyer 
un courriel à assemblee@clcctc.ca indiquant que vous désirez payer par carte de 
crédit et fournir vos coordonnées pour qu’un membre désigné du personnel du CTC 
puisse vous joindre pour traiter votre paiement. 

•	 Chèque : Veuillez adresser votre chèque au Congrès du travail du Canada, À 
L’ATTENTION DE : BUREAU DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE. Veuillez indiquer le nom 
du délégué(s) ou de la déléguée(s), du syndicat(s) et de la section locale(s). 

•	 Paiements électroniques : Peuvent être envoyés à assemblee@clcctc.ca, en 
utilisant la question de sécurité qui suit : « événement? » et mot de passe :  
« assemblee2021 » — en minuscules et sans accent. 
 
À NOTER : Prenez note de votre numéro de confirmation et faites 
parvenir un courriel de suivi à assemblee@clcctc.ca en indiquant ce numéro 
de confirmation ainsi que le nom du délégué(s) ou de la déléguée(s), du syndicat(s) 
et de la section locale(s). 

b.	 Envoyez votre formulaire d’inscription original par courriel à l’adresse  
assemblee@clcctc.ca ou par la poste au Congrès du travail du Canada,  
À L’ATTENTION DE : BUREAU DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE, 2841, promenade 
Riverside, Ottawa (Ontario) K1V 8X7. 

c.	 Une copie du formulaire d’inscription doit être conservée par le délégué ou la 
déléguée (ou par le remplaçant ou la remplaçante désigné) en cas de divergences. 

d.	 Les lettres de créance doivent porter la signature du dirigeant ou de la dirigeante 
signataire autorisé. Si vous envoyez vos lettres de créance par courriel, la signature 
numérique sera acceptée. 

INSCRIPTION ET LETTRES DE CRÉANCE
INFORMATION IMPORTANTE POUR L’INSCRIPTION DE VOS MEMBRES DÉLÉGUÉS
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e.	 Il n’y a aucun droits d’inscription pour les remplaçants et les remplaçantes. 

f.	 Aucun remboursement ne sera effectué après le vendredi 11 juin 2021.

La date limite pour recevoir les LETTRES DE CRÉANCE est le dimanche 16 mai 2021.
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Le lundi 14 juin  			   8 h à 12 h | 13 h 30 à 17 h

Le mardi 15 juin  			   8 h à 12 h | 13 h 30 à 17 h

Le mercredi 16 juin 			  8 h à 12 h | 13 h 30 jusqu’à la fin de la séance

Le jeudi 17 juin			   8 h à 12 h | 13 h 30 jusqu’à la fin de la séance 

HEURES D’INSCRIPTION VIRTUELLE (HEURE AVANCÉE DE L’EST – HAE)

Le personnel du CTC responsable de l’inscription et des lettres de créance sera à votre 
disposition pour répondre à vos questions pendant les heures indiquées ci-dessus (par 
téléphone ou par courriel).

Séance d’orientation en direct pour 		  le mercredi 16 juin à 12 h HAE 
les nouveaux délégués et déléguées		

Séance d’orientation pour les nouveaux 		  Accessible à partir du mardi 1er juin à 12 h HAE
délégués et déléguées (vidéo)

Séance d’orientation en direct			   le vendredi 11 juin à 12 h HAE
de la plateforme virtuelle				    le lundi 14 juin à 12 h HAE

Tutoriel sur la plateforme virtuelle (vidéo)		  Accessible à partir du mardi 1er juin à 12 h HAE
					   

SÉANCES D’ORIENTATION FACULTATIVES
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Travailleurs et travailleuses ayant un handicap
Caucus 				    le mardi 15 juin de 12 h 45 à 13 h 45 HAE 
Caucus électoral  			   le jeudi 17 juin de 11 h 30 à 12 h 15 HAE

Travailleurs et travailleuses de couleur
Caucus				    le mardi 15 juin de 15 h 15 à 16 h 15 HAE
Caucus électoral 			   le jeudi 17 juin de 17 h 30 à 18 h 15 HAE

Femmes
Caucus				    le mardi 15 juin de 14 h à 15 h HAE

Jeunes travailleurs et travailleuses
Caucus				    le mardi 15 juin de 17 h 45 à 18 h 45 HAE
Caucus électoral 			   le vendredi 18 juin de 11 h 30 à 12 h 15 HAE

Personnes lesbiennes, gaies, bisexuelles, transgenres, allosexuelles, 
bispirituelles et intersexuées
Caucus				    le mardi 15 juin de 16 h 30 à 17 h 30 HAE
Caucus électoral 			   le jeudi 17 juin de 18 h 30 à 19 h 15 HAE

Travailleurs et travailleuses autochtones
Caucus				    le mardi 15 juin de 11 h 30 à 12 h 30 HAE
Caucus électoral 			   le mercredi 16 juin de 17 h 30 à 18 h 15 HAE

Consultez le programme à la page suivante. 
 
Toutes les heures sont exprimées en heure avancée de l’Est – HAE 

Tous les événements auront lieu sur la plateforme de l’Assemblée générale virtuelle : 
clc2021ctc.can.chime.live

CAUCUS DES GROUPES REVENDIQUANT L’ÉQUITÉ ET ÉLECTIONS

PROGRAMME

PROGRAMME

Le mercredi 16 juin 				   12 h 30 à 14 h 30 | 15 h à 17 h HAE

Le jeudi 17 juin 				    12 h 30 à 14 h 30 | 15 h à 17 h HAE

Le vendredi 18 juin	  			   12 h 30 à 14 h 30 | 15 h à 17 h HAE
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Le processus de présentation des résolutions est terminé. Les résolutions  
présentées avant la date limite du 4 février 2020 seront accessibles aux membres délégués 
au plus tard le 16 mai 2021. 

Les résolutions relatives à la 29e Assemblée générale du CTC ont été acceptées entre le  
26 novembre 2019 et le 4 février 2020. Avant le report de l’Assemblée générale de 2020, 
les représentants des affiliés siégeant aux comités des résolutions ont été convoqués pour 
examiner toutes les résolutions, élaborer des résolutions combinées et formuler des  
recommandations aux membres délégués à l’Assemblée générale. Le Conseil canadien 
du CTC a convenu de ne pas rouvrir le processus de présentation des résolutions pour 
l’Assemblée qui a été reportée.

Seules les résolutions d’urgence peuvent être présentées à cette étape. 

En général, les résolutions d’urgence doivent porter sur les circonstances qui sont survenues 
depuis la date limite de présentation des résolutions ou les questions qui n’auraient pas pu 
être prévues avant cette date limite.   

Toutes les résolutions d’urgence seront examinées par le Conseil canadien du CTC, qui 
a le pouvoir en vertu des Statuts de décider lesquelles présenter à l’Assemblée générale. 
L’approbation des deux tiers des membres délégués à l’Assemblée générale est requise 
pour qu’une résolution d’urgence puisse être débattue. Veuillez consulter la section 4 e) de 
l’article 11 des Statuts du CTC.

Pour obtenir les instructions sur la façon de présenter des résolutions d’urgence, rendez-vous 
à : https://assemblee.congresdutravail.ca

RESOLUTIONS

http://documents.clcctc.ca/admin/Constitution-2019-11-14-FR.pdf
http://documents.clcctc.ca/admin/Constitution-2019-11-14-FR.pdf
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Nous sommes heureux d’offrir, sur demande, des mesures d’adaptation pour faciliter 
la participation de tous les membres délégués. 

Tous les membres délégués qui ont des besoins en matière d’accessibilité doivent 
remplir le formulaire de demande d’adaptation et le retourner au plus tard le 
dimanche 16 mai 2021. Nous ne pouvons pas garantir que les demandes  
reçues après la date limite pourront être traitées. 

SERVICES AUX MEMBRES DÉLÉGUÉS – 
ACCESSIBILITÉ



facebook.com/clc-ctc

@canadianlabour

@canadianlabour

youtube.com/canadianlabour

congresdutravail.ca

Congrès du travail
Tél : 613-521-3400

https://canadianlabour.ca/who-we-are/conventions/
http://facebook.com/clc-ctc
https://twitter.com/CanadianLabour
https://www.instagram.com/canadianlabour/
http://youtube.com/canadianlabour
http://congresdutravail.ca

